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Baggrund for etablering af Sorø Erhvervs 
Bæredygtighedspanel

Sorø Kommune er en del af Klimaalliancen. Klimaallian-
cen er et 5-årigt klimapartnerskab mellem kommunerne, 
KL og Realdania. Siden 2023 har alliancen udgjort den 
fælles nationale ramme for alle 98 kommuners klimaar-
bejde med fokus på både udarbejdelse og implementering 
af kommunale klimaplaner, der lever op til Paris-aftalen. 
Klimaalliancen er en fortsættelse af DK2020 partnerska-
bet, der dannede rammen ved udarbejdelse af den første 
klimahandleplan for Sorø Kommune i 2021-2022.
Concito er Danmarks grønne tænketank og C40 er et 
internationalt bynetværk bestående af de største og mest 
klimaambitiøse byer i verden. Begge er tilknyttet som 
videnspartnere til Klimaalliancen.

I arbejdet er der fokus på, at partnerskaber og fælles 
udvikling er nøgleordet for at komme i mål. Der lægges 
derfor op til inddragelse af såvel borgere som virksomhe-
der.

Der stilles større og større krav til, at erhvervslivet tager 
hul på den grønne omstilling – og generelt arbejder med 
at få en bæredygtig profil: ESG-afrapportering, bæredyg-
tig profil som rekrutterings-parameter mv.

Vi arbejder ud fra devisen om, at sammen er vi stærkere.

Michael von Bülow		  Laila Carlsen
Formand			   Erhvervschef



Organisering mv.

Panelet er etableret i regi af Sorø Erhverv, som et uaf-
hængigt og upolitisk organ.  Panelet skal udgøre en bred 
repræsentation af det lokale erhvervsliv og bestå af 8-12 
personer.

Det tilstræbes, at følgende brancher/områder er repræ-
senteret: Industri, fødevarer, engros, produktion, bygge/
anlæg, landbrug, affald, vand, forsyning samt øvrige er-
hverv (herunder liberale).

Facilitator og sekretær for panelet

Funktionen varetages af bæredygtighedsguide i regi af 
Sorø Erhverv.

Valg af medlemmer til panelet

•	 Panelet sammensættes af erhvervsrepræsentanter, 
der har særlige kompetencer i forhold til realisering 
af de mål, der er udstukket i DK2020 (se ovenstående 
områder)

• 	 Der skal samtidig sikres en geografisk dækning af de 
erhvervsmæssige lokalområder i Sorø Kommune

• 	 Det skal tilstræbes, at der skabes en aldersmæssig og 
kønsmæssige spredning i panelets sammensætning

• 	 Panelet er selvsupplerende

Konstituering og møder

•	 Panelet konstituerer sig ved at vælge formand og 
næstformand

•	 Konstituering gælder for en 2-årig periode
•	 Der afholdes 5-6 møder årligt af 2 timers varighed
•	 Der kan indkaldes til ekstraordinære møder, når det er 

nødvendigt
•	 Der udfærdiges referat fra møderne, som fremsendes 

til panelmedlemmerne til intern brug

Formål med etablering af Sorø Erhvervs 
Bæredygtighedspanel

Panelet skal fremkomme med forslag og ideer til hvordan 
erhvervslivet i Sorø Kommune kan bidrage til målsætnin-
gen om CO2-reduktion i Sorø Kommunes klimahandleplan.

Panelet fremstår som bindeled mellem erhvervslivet 
og politiske udvalg (bl.a. Erhverv, Beskæftigelse og Social-
udvalget samt Klima, Miljø og Planudvalget). 

Panelet har fungeret som advisory board for Sorø Erhverv 
i relation til Interreg-projekt GrønBusiness. 

Panelet bidrager med input til Sorø Erhvervs ”grønne ind-
satser” i dialog med bæredygtighedsguide og erhvervs-
chef i Sorø Erhverv. 

Environment Social Governance (ESG)

En af bæredygtighedsguiden og panelets vigtigste indsat-
ser er at skabe et øget fokus på bæredygtig hos SMV’er og 
især på begrebet ESG, som står for Environment (miljø), 
Social og Governance (ledelse).

Bæredygtighed og ESG er blevet konkurrenceparametre, 
og virksomheder vil fremover møde stigende krav fra kun-
der, investorer, banker, medarbejdere og lovgivning, som 
kræver, at de kan dokumentere ESG og bæredygtighed ved 
ESG regnskaber, klimaregnskaber mv.

Arrangementer og ESGSorø

Sorø Erhverv og panelet har i regi af Interreg-projektet 
GrønBusiness afholdt flere temaarrangementer om bæ-
redygtighed og ESG for bl.a. håndværkervirksomheder og 
virksomheder inden for turisme og oplevelsesøkonomien 
samt mere generelt. 

Derudover har vi lavet hjemmesiden ESGsoroe.dk, hvor 
virksomheder kan finde hjælp til at komme godt i gang.

Se www.ESGsoroe.dk eller brug QR-koden

Facilitator og sekretær
Sorø Erhverv, Niklas Pandell, Bæredygtighedsguide & Erhvervskonsulent	
www.soroe-erhverv.dk, Telefon: 21 82 13 47, Mail: nipa@soroe.dk



 

Varig Teknik & Miljø A/S
Preben From Hansen, Direktør
www.varigteknik.dk	
Telefon: 40 27 95 28
Mail: pfh@varigteknik.dk

Mørkenborg Holding ApS m.fl.
Rasmus Mørkenborg, CEO
Telefon: 31 59 05 90
Mail: rasmus@morkenborg.com
Næstformand

Copenhagen Energy A/S
Olav Ditlevsen
Site Manager
www.copenhagen-energy.com
Telefon: 40 95 40 81
Mail: od@kragerup.dk

AffaldPlus I/S
Ole J. Andersen
Bestyrelsesmedlem
www.affaldplus.dk
Telefon: 26 20 60 32
Mail: lods26@outlook.dk

+vonbulow.co aps
Michael von Bülow
Strategisk Direktør
www.vonbulow.co
Telefon: 53 53 81 18	
Mail: michael@vonbulow.co
Formand

Sorø Erhverv 
Laila Carlsen
Erhvervschef
www.soroe-erhverv.dk
Telefon: 20 26 50 81
Mail: lbc@soroe.dk

Stenlille Grusgrav ApS
Anette Kalle Larsen
Marketing og bæredygtig
omstilling
www.stenlillegrusgrav.dk
Telefon: 52 23 36 33
Mail: akl@stenlillegrusgrav.dk

Velas I/S
Ane Popp-Kristensen
Politisk Direktør
www.velas.dk
Telefon: 23 30 20 77
Mail: apk@velas.dk

Medlemmer

Henrik Oscar Henriksen ApS
Henrik Henriksen
Entreprenør & Kloakmester
www.brolagt.dk
Telefon: 29 26 03 07
Mail: hh@brolagt.dk

Hørkram Foodservice A/S 
Claus Bredvig
Centerdirektør - Sorø
www.hoka.dk	
Telefon: 24 21 32 49
Mail: cbr@hoka.dk

Sorø, den 16. september  2026


