Der udveelges et overordnet mal

Derefter fokuseres der pa ét eller flere delmal

Delmalene omskrives til virksomhedens sprog og forstaelse

Der laves en oversigt over initiativer, der understgtter delmalet og der pafgres
ansvarlige, prioriteringer og tidsplan

PWN =

FN17 - Inden 2020 skal vi i Vivil malrettet indga i partnerska-
betydelig grad nedbringe andelen ber og samarbejder, der via
af unge, der hverken er i gang med praktisk arbejde kan skabe
arbejde, uddannelse eller traening. ordinare jobs, uddannelsesjobs og

praktikophold i vores virksomhed.
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Eksempel 1: Eksempel 2: Eksempel 3:
Partnerskab med TAMU. Det grgnne partnerskab. Elevforlgb.
Skal hjaelpe unge pa kan- Skal tiltraekke unge til Skal uddanne

ten af arbejdsmarkedet de grgnne uddannelser fremtidens faglaerte.
med jobtraening 2015 10% af arsvaerk i 2021
50 unge om aret i mindst

10 arbejdsdage i 2020




